Nielubia, dnia  03.07.2008 r.
OGŁOSZENIE KIEROWNIKA GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 
w Żukowicach z siedzibą w Nielubi
 O OFERCIE PRACY NA STANOWISKO PRACOWNICZE 
W ZAWODZIE PRACOWNIK SOCJALNY
1. Kandydat/ka powinien spełniać następujące wymagania niezbędne:
· obywatelstwo polskie,
· wykształcenie zgodnie z ustawą o pomocy społecznej tj. posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników służb społecznych lub ukończył/a studia wyższe na kierunku praca socjalna lub ukończone studia wyższe o specjalności praca socjalna na jednym z kierunków: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka społeczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie, 

· nie był/a karany za przestępstwa popełnione umyślnie, 
· ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta w pełni z praw publicznych,
· dobry stan zdrowia,
· nieposzlakowana opinia,
2. Wymagania dodatkowe:
· znajomość ustawy o pomocy społecznej, 
· znajomość przepisów Kodeksu Postępowania Administracyjnego,
· znajomość obsługi programów komputerowych w zakresie pomocy społecznej,
· kreatywność,
· komunikatywność,
· umiejętność pracy w zespole,
· prawo jazdy kat. B, samochód do dyspozycji
· mile widziany staż lub przygotowanie zawodowe na w/w stanowisku
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
· praca socjalna,

· przeprowadzanie wywiadów środowiskowych własnych i na zlecenie innych organów, kompletowanie dokumentacji oraz proponowanie form pomocy dla osób potrzebujących

· dokonywanie analiz i oceny zjawisk, które powodują zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń,
· udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom tego potrzebujących,
· pobudzanie społecznej aktywności i inspirowanie działań samopomocowych,
·  organizowanie stosownej pomocy osobom lub rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej a w szczególności w formie:
- zawierania kontraktów,
- wsparcia w pełnieniu społecznie aktywnej roli i integracji w środowisku osobom
· współpraca i współdziałanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziałania i ograniczania patologii i skutków negatywnych zjawisk społecznych
4. Wymagane dokumenty:
· życiorys (CV), 
· kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie (dyplom ukończenia szkoły),
· kserokopia innych dodatkowych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,
· oryginał kwestionariusza osobowego wraz z aktualną fotografią,
· oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych
· oświadczenie o niekaralności,
· zaświadczenie o dobrym stanie zdrowia.
Wymagane dokumenty: list motywacyjny i życiorys powinny być opatrzone klauzulą: wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraz ustawą z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz 1593 z póżn. zm.). 
Dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Żukowicach z siedzibą w Nielubi, 67-231 Żukowice w zaklejonej kopercie na adres Ośrodka z dopiskiem: dotyczy  ogłoszenia o ofercie pracy na stanowisko pracownicze w zawodzie pracownik socjalny w terminie od dnia ogłoszenia do dnia 09.07.2008 r. do godz. 1200 
Dokumenty, które wpłyną do GOPS po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Zatrudnienie w ramach stosunku pracy w pełnym wymiarze czasu pracy nastąpi 
w dniu 14. 07.2008 r.

Wyboru kandydata dokona się poprzez weryfikację dokumentów i rozmowę , która ma zbadać predyspozycje i umiejętności kandydata gwarantujące prawidłowe wykonywanie powierzonych obowiązków.
Informacja o wyniku będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej  http://zukowice.sbip.pl  oraz na tablicy informacyjnej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żukowicach z siedzibą w Nielubi.
